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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. PESCA MEDITERRANEA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
1 - Potenziare e rafforzare la filiera agro alimentare e la filiera della pesca favorendo la ricerca e l'innovazione e la crescita dimensionale
e professionale delle imprese

OBIETTIVO TRIENNALE

Valorizzare e promuovere il consumo delle specie ittiche “dimenticate o neglette”, al fine dell’aumento della domanda nel mercato.

MISSIONE - PROGRAMMA 16.03 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Indagine  di  mercato  per  Individuazione  delle
specie  da  valorizzare  e  promuovere:  -  DDG  di
approvazione  di  individuazione  del  soggetto  a  cui
affidare  l’indagine;  -Divulgazione  dei  risultati:
comunicati  stampa,  pubblicazione  sul  sito,
convegni,  ecc.

Sì
Produzione di "Scheda

Tipo" di una Specie
neglette

Campagna di promozione
della specie individuata
alle imprese di vendita
diretta ed all'ingrosso;

Campagna di promozione
della specie individuata

alle HORECA;

Evento conclusivo di
divulgazione dei risultati

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. PESCA MEDITERRANEA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

RICOGNIZIONE STRAORDINARIA DEL PATRIMONIO DEI BENI MOBILI DEL DIPARTIMENTO DELLA PESCA MEDITERRANEA

MISSIONE - PROGRAMMA 01.05 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Ricognizione dei beni mobili in possesso al DPM 80,00% 100,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.B16 - AREA ECONOMICA (B16) - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Interventi volti a favorire la prevenzione degli incendi boschivi e altresì la ricostruzione boschiva anche in aree demaniali danneggiate
e/o distrutte da eventi incendiari in funzione delle risorse stanziate nei pertinenti capitoli di spesa

MISSIONE - PROGRAMMA 16.03 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

B16.03 - Ricostruzione delle superfici boschive e delle aree demaniali danneggiate e/o distrutte da
eventi incendiari e prevenzione degli incendi boschivi

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

%  somme  impegnate  rispetto  alle  somme
stanziate  nei  pertinenti  capitoli  di  spesa

90,00%
90 % dello stanziamento

annuale
100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.B16 - AREA ECONOMICA (B16) - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Realizzazione, adeguamento e ampliamento della viabilità interaziendale a servizio delle aree rurali

MISSIONE - PROGRAMMA 16.03 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

B16.02 - Promuovere interventi volti al potenziamento e sviluppo del settore agricolo e zootecnico
e della pesca con particolare riferimento alla sostenibilità ambientale

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Spesa  finanziaria  con  Programmi  comunitari  (PSR
2014-2022  e  PSP  2023-2027)

40.000.000€
40 mln di euro (cumulato) 55.000.000€

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. AGRICOLTURA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
1 - Potenziare e rafforzare la filiera agro alimentare e la filiera della pesca favorendo la ricerca e l'innovazione e la crescita dimensionale
e professionale delle imprese.

OBIETTIVO TRIENNALE

Promuovere il BRAND SICILIA per la valorizzazione della produzione agricola siciliana

MISSIONE - PROGRAMMA 16.01 -  Agricoltura,  politiche agroalimentari  e  pesca -  Sviluppo del  settore agricolo e del  sistema
agroalimentare

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Comprovata  partecipazione  a  eventi  di  rilevanza
internazionale. 14 19 21

Partecipazione di soggetti (consorzi, imprese, ecc.)
ad  eventi  di  rilevanza  internazionale  tramite
predisposizione  di  specifici  avvisi  pubblici  (report
dimostrativo)

203 263 317

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. AGRICOLTURA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

PSP Sicilia 2023-2027 - Realizzazione della spesa a valere sui fondi comunitari

MISSIONE - PROGRAMMA 16.01 -  Agricoltura,  politiche agroalimentari  e  pesca -  Sviluppo del  settore agricolo e del  sistema
agroalimentare

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Spesa  pubblica  certificata  a  valere  sul  PSP  Sicilia
2023/2027 129.614.246€ 110.000.000€ 234.737.335€

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

UFFICIO DIPART. REG. AGRICOLTURA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuare il piano d'azione Sicilia Regione Europea della Gastronomia 2025

MISSIONE - PROGRAMMA 16.01 -  Agricoltura,  politiche agroalimentari  e  pesca -  Sviluppo del  settore agricolo e del  sistema
agroalimentare

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Analisi  e  monitoraggio  dei  risultati  conseguiti  -  1
relazione
Realizzazione del  70% degli  interventi  previsti  nel
piano d'azione 0,00% 70,00% 70,00%

Elaborazione  del  piano  di  azione  Sicilia  Regione
Europea  della  Gastronomia  2025

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del turismo  dello sport e dello spettacolo

UFFICIO DIPART. REG. TURISMO SPORT E SPETTACOLO

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.C07 - AREA CULTURALE (C07) - Turismo

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Turismo nei mesi non estivi

MISSIONE - PROGRAMMA

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

C07.01  -  Individuazione  metodologie  promozionali  innovative  finalizzate  alla  destagionalizzazione
del   brand  Sicilia  anche  attraverso  la  riqualificazione  degli  impianti  termali

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Partecipazione  istituzionale  ad  eventi  fieristici
nazionali  ed  esteri  con  forte  caratterizzazione
promozionale,diretta  ad  incentivare  e  sostenere  il
brand  Sicilia  .  Report  dimostrativo

4 4

Azione di marketing territoriale in Italia e all'estero 2 2

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

UFFICIO COMANDO DEL CORPO FORESTALE REGIONE SICILIANA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
8 - Contrastare e prevenire il dissesto idrogeologico, sismico, vulcanico e industriale, con particolare riferimento al rischio di erosione del
suolo e delle coste e della desertificazione

OBIETTIVO TRIENNALE
Piano regionale di tutela della qualità dell'aria in Sicilia di cui al D.L. n. 155/2010 e ss.gg. - Azioni necessarie all'attuazione dell' Obiettivo
Misura M 5: Migliorare l'efficacia e l'efficienza dell'attività di prevenzione e lotta agli incendi boschivi, attraverso la programmazione e
attuazione  di  interventi  finalizzati  a  concorrere  alla  riduzione  della  superficie  boscata  incendiata.“Programmazione  ed  attuazione  di
interventi finalizzati all'esercizio del ruolo attivo del Comando Corpo Forestale conseguente all'entrata in vigore della Legge n. 155/2021
nell'ambito delle attività collegate al Catasto incendi ex L. 353/2000 e s.m.i.”

MISSIONE - PROGRAMMA 09.05 -  Sviluppo sostenibile  e tutela del  territorio e dell'ambiente -  Aree protette,  parchi  naturali,
protezione naturalistica e forestazione

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

programma  di  formazione  per  agenti  forestali
campagna  AIB

Sì
Piano di informazione

finalizzato alla diffusione di
politiche utili a contrastare

e prevenire il fenomeno
degli incendi boschivi.

Sì

corso di formazione ed elenco dei partecipanti che
hanno concluso il corso 1 1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

UFFICIO COMANDO DEL CORPO FORESTALE REGIONE SICILIANA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Favorire la diffusione della cultura ambientale tra le nuove generazioni, in particolare nei contesti sociali più disagiati, mediante attività
d'informazione e di educazione ambientale.

MISSIONE - PROGRAMMA 09.05 -  Sviluppo sostenibile  e tutela del  territorio e dell'ambiente -  Aree protette,  parchi  naturali,
protezione naturalistica e forestazione

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

n.  6  incontri  nelle  scuole  -   Bando  di  concorso
rivolto alle scuole sul tema del valore dei boschi e
dell'importanza della prevenzione degli incendi

1
Attività di educazione

ambientale e di un
Concorso rivolto alle scuole

sul tema del valore
ambientale dei

boschi e l'importanza della
prevenzione degli incendi.

7

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

UFFICIO DIPART. REG. URBANISTICA

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.E08 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E08) - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

VALORE PUBBLICO
 VP_8 - Contrastare e prevenire il dissesto idrogeologico, sismico, vulcanico e industriale,
con particolare riferimento al rischio di erosione del suolo e delle coste e della
desertificazione

OBIETTIVO TRIENNALE

Definizione del procedimento di formazione del Piano Territoriale Regionale (PTR)

MISSIONE - PROGRAMMA 08.01 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE E08.01 - Definizione del procedimento di formazione del Piano Territoriale Regionale (PTR)

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Rapporto

Sì
Avvio della procedura

valutazione ambientale
strategica del P.T.R.
relazione esplicativa

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

UFFICIO DIPART. REG. AMBIENTE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
8 - Contrastare e prevenire il dissesto idrogeologico, sismico, vulcanico e industriale, con particolare riferimento al rischio di erosione del
suolo e delle coste e della desertificazione

OBIETTIVO TRIENNALE
Migliorare  l'efficacia  dei  processi  di  autorizzazione  e  valutazione  ambientale  di  competenza  regionale  anche  mediante  una  ulteriore
semplificazione  delle  procedure  ambientali

MISSIONE - PROGRAMMA 09.02  -  Sviluppo  sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell'ambiente  -  Tutela,  valorizzazione  e
recupero  ambientale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Ridurre  ulteriormente  i  tempi  procedurali  e
l'arretrato  delle  pratiche  a  fronte  di  una  migliore
ingegnerizzazione  dei  processi  precedentemente
analizzati  riguardanti  la  V.I.A.  e  la  V.Inc.A  Report
dimostrativo

Sì Sì Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

UFFICIO DIPART. REG. AMBIENTE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Prosecuzione del Piano di Monitoraggio Ambientale  della rete Ecologica siciliana  al fine di implementare  la documentazione necessaria
per  la  presentazione  del  V   report   ex  art.  17  direttiva  comunitaria   92/43/CEE   e  redigere  e  avviare   il  Piano  di  Comunicazione
dell'Osservatorio  regionale   della  Biodiversità   siciliana   e  del  sistema   Regionale   delle  aree  Naturali  Protette

MISSIONE - PROGRAMMA 09.02  -  Sviluppo  sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell'ambiente  -  Tutela,  valorizzazione  e
recupero  ambientale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Predisposizione

dpcumentazione per
trasmissione al Ministero

Ambiente del V° Report ex
art. 17 Direttiva 92/43/CEE

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della salute

UFFICIO DIPART. REG. ATTIVITA' SANITARIE OSS. EPIDEMIOLOG.

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

4 - Migliorare la qualità ed efficienza dei servizi sanitari, potenziando la rete ospedaliera e la sanità territoriale

OBIETTIVO TRIENNALE
Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria:  screening di popolazione del tumore della cervice uterina, della mammella e
del colon retto

MISSIONE - PROGRAMMA 13.08 - Tutela della salute - Politica regionale unitaria per la tutela della salute  (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Volume (crescente)

CERVICE UTERINA: n. 1
report (Monitoraggio,

raccolta
dati ed elaborazione report
sullo stato di attuazione dei

protocolli operativi)

MAMMELLA: n. 1 report
(Monitoraggio, raccolta dati

ed
elaborazione report con
evidenza di eventuali

criticità e
conseguenti proposte

operative)

COLON RETTO: n. 1
accordo (Rinnovo
dell'accordo con

Federfarma per la
distribuzione dei kit per lo

screening del
tumore del colon retto)

CERVICE UTERINA: n.1
relazione (progettazione

di un piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al

fine di aumentare
l’adesione al programma
organizzato di screening)

MAMMELLA: n.1
relazione (progettazione

di un piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al

fine di aumentare
l’adesione al programma
organizzato di screening)

COLON RETTO: n.1
relazione (progettazione

di un piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al

fine di aumentare
l’adesione al programma
organizzato di screening)

100

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della salute

UFFICIO DIPART. REG. ATTIVITA' SANITARIE OSS. EPIDEMIOLOG.

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Adempimenti indirizzi organizzativi DM 77/2022. Assistenza Territoriale Sanitaria

MISSIONE - PROGRAMMA

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Percentuale (crescente)

(Monitoraggio, indirizzo
e controllo sulla
regolarità dello

svolgimento dei corsi di
formazione erogati dal

CEFPAS e riferiti al
personale che opererà

all'interno delle strutture
previste dal DM

77/2022. Avvio dei corsi
regionali: 1) Corso per
Direttori di Distretto; 2)

Corso per Team
aziendali, 3) Corso per
Infermieri di Comunità)

30%

Formazione del
personale individuato

nei programmi
formativi approvati.

60%
Report dimostrativo

100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della salute

UFFICIO DIPART. REG. PIANIFICAZIONE STRATEGICA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Determinazione nuovi e/o aggiornamento PDTA

MISSIONE - PROGRAMMA 13.08 - Tutela della salute - Politica regionale unitaria per la tutela della salute  (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Predisposizione  bozze  di  decreto  assessoriali  per
l'approvazione  di  nuovi  e/o  aggiornamento  PDTA 16 16 100

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della salute

UFFICIO DIPART. REG. PIANIFICAZIONE STRATEGICA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Rifunzionalizzazione rete assistenziale sanitaria territoriale in attuazione del D.M. 77/2022

MISSIONE - PROGRAMMA 13.08 - Tutela della salute - Politica regionale unitaria per la tutela della salute  (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
50%  affidamento  dei  lavori  per  la  realizzazione
delle  case  di  comunità  previste  nel  Documento
programmatico  con  servizio  di  telemedicina.

75,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

UFFICIO UFFICIO SPECIALE EDILIZIA SCOLASTICA-UNIVERSITARIA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Realizzazioneinterventi  di  edilizia  scolastica  e  universitaria  al  fine  di  migliorare  le   infrastrutture  ed  efficentarle  da  un  punto  di  vista
energetico  e  digitale

MISSIONE - PROGRAMMA 04.03 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numero di interventi di edilizia scolastica 308 358 527

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

UFFICIO DIPART. REG. ISTRUZIONE UNIVERSITA' DIRITTO STUDIO

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

 VP5_Ridurre il numero dei NEET e rafforz<are le competenze dei giovani siciliani

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuazione iniziative alternative ed integrative per ridurre la dispersione scolastica e l'inattività dei giovani

MISSIONE - PROGRAMMA 04.07 - Istruzione e diritto allo studio - Diritto allo studio

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Numero  di  avvisi  e/o  circolari  per  l'avvio  dei
percorsi  ITS 2 3 3

Numero  di  avvisi  e/o  circolari  per  l'avvio  dei  corsi
IeFP  e/o  provvedimenti  di  prosecuzione  dei  cicli
formativi  già  avviati

2 3 3

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

UFFICIO DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

VP5_ Ridurre il numero dei NEET e rafforzare le competenze dei giovani siciliani

OBIETTIVO TRIENNALE

Aggiornare il repertorio regionale delle qualificazioni delle  competenze e dei profili professionali

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Aggiornamento del Repertorio delle qualificazioni 1 1 1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il risultato è stato raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

UFFICIO DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Pieno utilizzo delle risorse regionali ed extra regionali e raggiungimento del target annuale di spesa previsto nelle azione PO FSE  Sicilia
2014-2020

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
spesa  portata  in  certificazione  per  evitare  il
disimpegno  PO  FSE  2014/2020 679.050.424€ 685.000.000€ 721.026.091€

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il risultato è stato raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

UFFICIO DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Promuovere percorsi per le neo imprenditorialità

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Relazione 500 3.517

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

Nella  Relazione  finale  prot.  n.  6383  del  30.1.2026  all'obiettivo  operativo  n.  4,  azione  a)  non  si
riferisce circa il numero di NEET oggetto del target (500). Al contrario nella scheda di monitoraggio
dell'obiettivo triennale al 31.12.2025 viene esposto il n. 1422.
Si  ritiene  di  utilizzare  la  Relazione  finale  quale  documento  formale  per  la  valutazione  e  si
attribuisce  il  livello  di  completamento  pari  a  zero

Determinazioni del Collegio OIV – seduta del 27/3/2026
Il  D.G.  relaziona  con  nota  n.  14719  del  20/3/2026  riguardo  all'attività  svolta  ai  fini  del
raggiungimento del risultato dell’obiettivo ed allega a supporto un file in excel estratto dal sistema
informativo Sicilia FSE.
Si attribuisce il livello di completamento pari a 1

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

UFFICIO DIPART. REG. TECNICO

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.E10 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E10) - Trasporti e diritto alla mobilità

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Individuazione delle strade oggetto di manutenzione e messa in sicurezza e crono-programma triennale dell'andamento dei lavori

MISSIONE - PROGRAMMA 10.02 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E10.04  -  Individuazione  delle  strade  oggetto  di  manutenzione  e  messa  in  sicurezza  e
cronoprogramma  triennale  dell’andamento  dei  lavori

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
%  n°  interventi  avviati  /  n°  interventi  richiesti  in
somma  urgenza  avviabili Sì Sì

% n° interventi avviati / n° interventi individuati in
fase di ricognizione e avviabili 30,00% 70,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

UFFICIO DIPART. REG. TECNICO

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.E10 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E10) - Trasporti e diritto alla mobilità

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Individuazione  degli  interventi  di  manutenzione  ordinaria  e  straordinaria  delle  singole  aste  fluviali  oggetto  di  pulizia  e  ripristino  della
sezione  idraulica  e  cronoprogramma triennale  dell'andamento  dei  lavori

MISSIONE - PROGRAMMA 09.01 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E10.05 - Individuazione degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria delle singole aste
fluviali  oggetto  di  pulizia  e  ripristino  della  sezione  idraulica  e  cronoprogramma  triennale
dell’andamento  dei  lavori

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
%  n°  interventi  avviati  /  n°  interventi  richiesti  in
somma  urgenza  avviabili Sì Sì

% n° interventi avviati / n° interventi individuati in
fase di ricognizione e avviabili 30,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

UFFICIO DIPART. REG. INFRASTRUTTURE MOBILITA' E TRASPORTI

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
 Finanziamento a istanza di parte dei progetti esecutivi per i quali è stata verificata la completezza documentale,    pervenuti entro il
20/10/2023,  concernenti  gli  interventi   di  manutenzione  straordinaria  delle  strade  di  competenza  dei  liberi  Consorzi  e  delle  Città
metropolitane  incluse  nel  Piano  di  Sviluppo  e  Coesione

MISSIONE - PROGRAMMA 10.05 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
%  (Finanziamento  a  istanza  di  parte  dei  progetti
esecutivi  per  i  quali  è  stata  verificata  la
completezza  documentale,  pervenuti  entro  il
20/10/2024,  concernenti  gli  interventi  di
manutenzione  straordinaria  delle  strade  di
competenza  dell’ANAS,  dei  liberi  Consorzi  e  delle
Città metropolitane incluse nel Piano di Sviluppo e
Coesione)

100,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A18 - AREA ISTITUZIONALE (A18) - Relazioni con le altre Autonomie Territoriali e Locali

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Monitoraggio delle dotazioni organiche negli Enti locali Siciliani, finalizzata all'analisi delle carenze organizzative e funzionali in atto

MISSIONE - PROGRAMMA 18.01  -  Relazioni  con  le  altre  autonomie  territoriali  e  locali  -  Relazioni  finanziarie  con  le  altre
autonomie  territoriali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A18.02 - Interventi di sostegno alla finanza pubblica

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Le proposte condivise

dovranno tradursi nella
predisposizione proposta di
DDL volto al superamento

delle criticità rilevate

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A18 - AREA ISTITUZIONALE (A18) - Relazioni con le altre Autonomie Territoriali e Locali

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

 Potenziamento della Conferenza Regione – Autonomie locali attraverso la revisione delle relative funzioni

MISSIONE - PROGRAMMA 18.01  -  Relazioni  con  le  altre  autonomie  territoriali  e  locali  -  Relazioni  finanziarie  con  le  altre
autonomie  territoriali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A18.03 - Rafforzamento del ruolo della Conferenza Regione – Autonomie Locali

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Elaborazione schema
di disegno di legge
per il riordino della

Conferenza Regione-
Autonomie locali

previo confronto con
gli stakeholder
associativi di
riferimento

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A18 - AREA ISTITUZIONALE (A18) - Relazioni con le altre Autonomie Territoriali e Locali

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Riorganizzare l’attività relativa - Interventi sostitutivi effettuati ai sensi dell’art. 24 della l.r. 3 dicembre 1991, n. 44

MISSIONE - PROGRAMMA 18.01  -  Relazioni  con  le  altre  autonomie  territoriali  e  locali  -  Relazioni  finanziarie  con  le  altre
autonomie  territoriali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A18.01 - Interventi di riordino della legislazione in materia di Enti Locali

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Volume (crescente)

1
Conferenza di
Servizio con le

amministrazioni regionali
richiedenti interventi

commissariali finalizzata
alla individuazione di

soluzioni volte a garantire
il necessario

supporto e/o rivolte a
rivederne la competenza

1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

 10 - Rafforzare la capacità amministrativa

OBIETTIVO TRIENNALE
Gestione  e  monitoraggio  del  Piano  territoriale  per  il  supporto  ai  procedimenti  amministrativi  connessi  all'attuazione  finanziato
nell'ambito  dell'investimento  2.2  (task  force  digitalizzazione  monitoraggio  e  performance)  del  piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza
"Next  Generation  Italia"  (PNRR)RR

MISSIONE - PROGRAMMA 01.10 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.01  -  Implementazione  della  gestione  strategica  delle  risorse  umane,  basata  sulle  centralità
delle competenze e orientata al rafforzamento della capacità amministrativa dell’Amministrazione
regionale

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Monitoraggio  finalizzato  a  verificare  l’andamento
del  rispetto  dei  target   previsti  nel  Piano
territoriale  e  in  caso  di  criticità  proposta  di
modifica  degli  stessi  (2°  sem  2024  e  1°  2025)

2 monitoraggi

100,00%
Numero di monitoraggi

effettuati /Numero
monitoraggi previsti

100,00%
Sono stati effettuati i n. 2
monitoraggi previsti per il

2° semestre 2024 e 1°
semestre 2025.

Percentuale raggiunta
100%.
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INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numero di esperti contrattualizzati/numero esperti
previsti dal piano territoriale come revisionato con
deliberazione 604 del 29 dicembre 2022

Il Dipartimento Nazionale
della Funzione Pubblica,

con nota prot. n. 51431763
del 13/03/2024 ha, fra

l’altro, fornito chiarimenti
sulle modifiche apportate
al progetto 1000 esperti a

seguito della rimodulazione
della Scheda progetto di
cui al Decreto del Capo

Dipartimento della
Funzione Pubblica del 18

gennaio 2024 . Fra le
principali modifiche si

rileva quella della durata
dell’intervento, stabilita

con termine al 30 giugno
2026. Con mail del

17/10/2024, il Dipartimento
Nazionale della Funzione
Pubblica ha precisato che
per i soggetti attuatori che

intendessero avvalersi
dell’estensione temporale

del progetto fino al 30
giugno 2026, la data di

riferimento per il
rilevamento dei target

finali doveva essere essere
posticipata al 31 dicembre

2025 (oggetto dell'altra
azione del presente

triennale). Nella
considerazione che non
state previste risorse

aggiuntive, nel rispetto
delle autonomie di Regioni

e Province autonome, è
stato necessario operare

una ricognizione delle
risorse finanziare

risparmiate disponibili ai
fini della fattibilità

dell’estensione temporale
dell’iniziativa a livello

locale. Pertanto il numero
dei contratti dal 1 gennaio
2025 non è più oggetto di
target  in quanto il numero

di esperti dipende solo
dalle risorse rimanenti

come economie. Per tali
motivazioni

conseguentemente il
presente indicatore non è
stato inserito nelle schede
di programmazione degli
Obiettivi (vedi Direttiva di

cui al D.A. n. 19/Gab del 20
maggio 2025).

Il Dipartimento Nazionale
della Funzione Pubblica,

con nota prot. n. 51431763
del 13/03/2024 ha, fra

l’altro, fornito chiarimenti
sulle modifiche apportate
al progetto 1000 esperti a

seguito della rimodulazione
della Scheda progetto di
cui al Decreto del Capo

Dipartimento della
Funzione Pubblica del 18

gennaio 2024 . Fra le
principali modifiche si

rileva quella della durata
dell’intervento, stabilita

con termine al 30 giugno
2026. Con mail del

17/10/2024, il Dipartimento
Nazionale della Funzione
Pubblica ha precisato che
per i soggetti attuatori che

intendessero avvalersi
dell’estensione temporale

del progetto fino al 30
giugno 2026, la data di

riferimento per il
rilevamento dei target

finali doveva essere essere
posticipata al 31 dicembre

2025 (oggetto dell'altra
azione del presente

triennale). Nella
considerazione che non
state previste risorse

aggiuntive, nel rispetto
delle autonomie di Regioni

e Province autonome, è
stato necessario operare

una ricognizione delle
risorse finanziare

risparmiate disponibili ai
fini della fattibilità

dell’estensione temporale
dell’iniziativa a livello

locale. Pertanto il numero
dei contratti dal 1 gennaio
2025 non è più oggetto di
target  in quanto il numero

di esperti dipende solo
dalle risorse rimanenti

come economie. Per tali
motivazioni

conseguentemente il
presente indicatore non è
stato inserito nelle schede
di programmazione degli
Obiettivi (vedi Direttiva di

cui al D.A. n. 19/Gab del 20
maggio 2025).

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%
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DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

10 - Rafforzare la capacità amministrativa

OBIETTIVO TRIENNALE

Rafforzamento del sistema professionale

MISSIONE - PROGRAMMA 01.10 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.01  -  Implementazione  della  gestione  strategica  delle  risorse  umane,  basata  sulle  centralità
delle competenze e orientata al rafforzamento della capacità amministrativa dell’Amministrazione
regionale

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

N. ore formative erogate per onboarding per unità
neoassunta 50 ore formative per unità

neoassunta

50
50 ore formative per unità
neoassunta  nel 1° anno di

servizio

52
Sono state erogate per
onboarding oltre 52 ore

formative (vedi relazione
prot. n. 89777 del

22.12.2025)

Proposta  Assunzioni  /  N°  assunzioni  autorizzate
anno  2025 assunzioni anno 2024 60,00%

89,74%
In linea con le previsioni

PIAO sono stati stipulati n.
140 contratti e relative

assunzioni su 156 previste
dal PIAO 2025-2027.

Percentuale raggiunta
89,74 % (vedi relazione

prot. n. 2384 del
13.01.2026)

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

UFFICIO DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Procedure concorsuali dell’amministrazione regionale

MISSIONE - PROGRAMMA 01.10 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.01  -  Implementazione  della  gestione  strategica  delle  risorse  umane,  basata  sulle  centralità
delle competenze e orientata al rafforzamento della capacità amministrativa dell’Amministrazione
regionale

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Bando  di  concorso  per  le  postazioni  da  ricoprire
mediante  ricorso  a  concorso

Sì
schema bando di concorso

Sì
pubblicazione bando di

concorso

Sì
Pubblicati n. 2 bandi. Si

rimanda alla relazione prot.
n. 2384 del 13.01.2026 già

allegata all'Obiettivo
triennale 1 "Rafforzamento
del sistema professionale"

anno 2025 azione 1 .

progressioni tra le aree

Sì
proposta dei criteri di

valutazione per procedure
selettive/valutative di

progressioni tra le aree

Sì
proposta per l'avvio delle

procedure valutative per le
progressioni tra le aree ai

sensi dell'art. 24 del
vigente CCRL

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

UFFICIO DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

VP_5 - Ridurre il numero dei Neet e rafforzare le competenze dei giovani siciliani

OBIETTIVO TRIENNALE
Potenziare  e  promuovere  l'istituto  del  tirocinio  e  il  contratto  di  apprendistato  come  strumenti  di  sviluppo  delle  competenze  e  di
inserimento  lavorativo

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
N.  contratti  di  apprendistato  attivi  oltre  i  12  mesi
durante il c.d. “periodo formativo” (che varia dai 3
ai 5 anni a secondo del settore di attività)

18.400 19.720 42.253

N. contratti di apprendistato stipulati nell'anno 14.000 15.000 19.472

N. tirocini attivati 7.500 8.000 15.386
Interventi  di  promozione  del  tirocinio  e  del
contratto  di  apprendistato  rivolti  a  giovani  ed
aziende

500 700 1.382

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

UFFICIO DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.D15 - AREA SANITA' E SERVIZI SOCIALI (D15) - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Potenziamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro – Attivazione “Sportello Virtuale CPI”.

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

D15.02  -  Potenziamento  delle  attività  di  incontro  fra  la  domanda  e  l'offerta  di  personale  nella
regione  anche  con  l'utilizzo  dello  strumento  dell'I.A.

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
ATTIVAZIONE  DI  SPORTELLI  VIRTUALI  INSTALLATI
PRESSO  ALTRETTANTI  COMUNI  DELLA  SICILIA 3 10 10

INDIVIDUAZIONE E FORMAZIONE DEI REFERENTI DI
PROGETTO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEGLI
SPORTELLI  VIRTUALI

3 10 10

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

UFFICIO DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.D15 - AREA SANITA' E SERVIZI SOCIALI (D15) - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

ATTIVITA' DI PREVENZIONE, VIGILANZA E ISPETTIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO NEI SETTORI PIU' A RISCHIO

MISSIONE - PROGRAMMA 15.04 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

D15.01  -  Predisposizione  di  attività  progettuale  e  operativa  finalizzata  al  contrasto  al  fenomeno
degli  incidenti  sul  lavoro

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

NUMERO INCONTRI ATTIVITA' DI DIVULGAZIONE 0 18 42
NUMERO ISPEZIONI CANTIERI 250 300 837

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

UFFICIO DIPART. REG. FAMIGLIA E POLITICHE SOCIALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.D12 - AREA SANITA' E SERVIZI SOCIALI (D12) - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

VALORE PUBBLICO

VP_6 - Riorganizzare e rafforzare il welfare territoriale, tutelando le fasce più deboli della popolazione

OBIETTIVO TRIENNALE
Attivazione di iniziative volte a favorire l'inclusione sociale delle fasce deboli ed a rischio di marginalità anche attraverso l'utilizzo delle
risorse nazionali

MISSIONE - PROGRAMMA 12.02 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per la disabilità

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE D12.02 - Interventi finalizzati a contrastare la povertà

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

%  Risorse  Finanziarie  Fondo  Nazionale  Politiche
Sociali  2020

70,00%
70% trasferimento delle
risorse  FNPS 2020 (PdZ

2021)

90,00%
90% trasferimento delle
risorse FNPS 2020 (PdZ

2021)
90,31%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il risultato è stato raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

UFFICIO DIPART. REG. FAMIGLIA E POLITICHE SOCIALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.D15 - AREA SANITA' E SERVIZI SOCIALI (D15) - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

VALORE PUBBLICO

 VP_6_Riorganizzare e rafforzare il welfare territoriale, tutelando le fasce più deboli della popolazione

OBIETTIVO TRIENNALE
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 "Inclusione e coesione" Componente 1 "Politiche per il lavoro" - riforma 1.1
"Politiche attive del lavoro e formazione"

MISSIONE - PROGRAMMA 15.02 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

D15.03 - Interventi per rafforzare il sistema della formazione e aumentare il livello di qualificazione
professionale, sulla base delle esigenze del mercato del lavoro

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

%

80,00%
Avviso 2/2022 - Servizi per

il lavoro per l'attuazione
del PAR GOL Sicilia.
Soggetti formati su

soggetti orientati da target

70,78%

%

80,00%
Avviso 4 - Servizi di

Formazione PNRR - PAR
GOL regionale Soggetti

formati su soggetti
orientati da target

70,78%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

Collegio  OIv  -  seduta  del  12/3/2026  -  Esaminata  la  documentazione  prodotta  si  conferma  il  dato
indicato  nella  stessa  relazione  finale.
Si attribuisce quindi il livello di completamento pari al 35,75%

Determinazioni del Collegio OIV – seduta del 27/3/2026
Il  D.G.  relaziona  con  nota  n.  11785  del  20/3/2026  riguardo  all'attività  svolta  ai  fini  del
raggiungimento del risultato dell’obiettivo ed allega a supporto documento  del Comitato  direttivo
GOL dal quale si evince che il target è stato raggiunto parzialmente.
Si attribuisce un grado di raggiungimento pari al  70,78%

Grado di Raggiungimento 70,78%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ENERGIA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

3 - Realizzare il ciclo integrato dei rifiuti, promuovendo l'economia circolare e l'uso efficiente dei beni pubblici

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuazione PEARS – Promuovere l’utilizzo efficiente dell’energia negli uffici e nelle strutture pubbliche

MISSIONE - PROGRAMMA 17.02 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Percentuale  avanzamento  della  spesa  da
impegnare

Risorse impegnate e
liquidate

€ 8.680.180,61
638.153€ 411.636€

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata  la  documentazione  prodotta,  e  in  particolare  la  nota  prot.  n.  9355  del  10/3/2026,
l'obiettivo  è  stato  realizzato

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ENERGIA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

3 - Realizzare il ciclo integrato dei rifiuti, promuovendo l'economia circolare e l'uso efficiente dei beni pubblici

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuazione PEARS – Incrementare la produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili – incremento potenza installata in GW

MISSIONE - PROGRAMMA 17.02 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Incrementare la
produzione di energia
elettrica da fonti
rinnovabili in potenza
installata in GW.
%rispetto alla base di
3,776 GW comunicata
da Terna

3,776 GW 15,00% 42,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il risultato è stato raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ENERGIA

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E17  -  AREA  TERRITORIO,  AMBIENTE,  URBANISTICA  ED  INFRASTRUTTURE  (E17)  -  Energia  e  diversificazione  delle  fonti
energetiche

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Predisposizione  di  un  disegno  di  legge  inerente  le  sostanze  minerali  di  I^  categoria  comprese  acque  minerali,  termali  e  di  sorgente,
finalizzato  alla  individuazione  delle  nuove  tariffe.  Ricognizione  dei  canoni  di  concessione  arretrati  e  avvio  delle  procedure  di
recupero/riscossione

MISSIONE - PROGRAMMA 17.02 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E17.01 - Conclusione delle fasi dell'accertamento e riscossione dei canoni di concessione arretrati e
individuazione delle nuove tariffe

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Ricognizione dei canoni
di concessione arretrati.
Predisposizione disegno

di legge

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il risultato è stato raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Interventi volti ad assicurare l'effettività delle entrate, in particolare di quelle derivanti da canoni di concessione

MISSIONE - PROGRAMMA 01.04 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Percentuale (crescente)

Binario Sì/No
Sì

Direttiva Presidenziale n
2238 del 02 febbraio 2023

Sì
Avvio delle procedure per
il recupero dei canoni non

pagati.
Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E09 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E09) - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Realizzare  interventi  di  manutenzione  ordinaria  su  tutte  le  dighe  e  straordinaria  su  quelle,  singolarmente  individuate,  necessitanti  di
interventi  urgenti  nel  quadro  di  programmazione  generale  della  materiai

MISSIONE - PROGRAMMA 09.06  -  Sviluppo  sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell'ambiente  -  Tutela  e  valorizzazione  delle
risorse  idriche

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E09.07  -  Interventi  di  manutenzione  ordinaria  su  tutte  le  dighe  e  straordinaria  su  quelle,
singolarmente  individuate,  necessitanti  di  interventi  urgenti  nel  quadro  di  programmazione
generale  della  materia

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Numero   interventi  di  manutenzione  straordinaria
(Dighe  Rosamarina  -  Santa  Rosalia) 2 2

Numero  interventi  di   Manutenzione  ordinaria
(Dighe  Cimia  -  Pacecp  -  Trinità) 3 3

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E09 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E09) - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Incentivazione della raccolta differenziata in ambito regionale

MISSIONE - PROGRAMMA 09.03 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE E09.09 - Strategia regionale sullo sviluppo sostenibile

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Monitoraggi semestrali dei dati sulla RD Sì Sì
Predisposizione e trasmissione circolare ai  comuni
dell'Isola Sì Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)

Pag. 46 di 77



Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

UFFICIO DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E09 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E09) - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Affidamento della gestione dei dissalatori nelle isole minori

MISSIONE - PROGRAMMA 01.04 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE E09.05 - Procedure per l’affidamento della gestione dei dissalatori nelle isole minori

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Esecuzione del contratto
Affidamento del Servizio di gestione dei dissalatori
nelle isole minori
Avvio delle procedure di gara per l'affidamento del
servizio  di  gestione  dei  dissalatori  nelle  isole
minori.   Relazione  esplicativa  e  cronoprogramma.

Sì Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO UFFICIO SPECIALE CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

VP_11 - Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE
Inserimenti  in  Prontuario  (PTORS)  rispetto  alle  richieste  pervenute  dal  competente  Servizio  Farmaceutica  del  Dipartimento  Regionale
Pianificazione  Strategica

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Percentuale (crescente) 98,00% 99,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO AUTORITA' REGIONALE PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

 VP_10 - Rafforzare la capacità amministrativa

OBIETTIVO TRIENNALE

Sistema di gestione del personale della Regione Siciliana

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A01.06 - Digitalizzazione e informatizzazione delle procedure amministrative dell’Amministrazione

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No
Sì

Rilascio dell'ambiente di
test del modulo "Gestione

giuridica" SGP

Sì
Entrata in esercizio del

Sistema Informativo
Verbale

Sì
Entrata in esercizio del

Sistema Informativo
Verbale

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il risultato è stato raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO AUTORITA' REGIONALE PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

 VP_10 - Rafforzare la capacità amministrativa

OBIETTIVO TRIENNALE

Migrazione piattaforme e/o Sistemi Informativi

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A01.06 - Digitalizzazione e informatizzazione delle procedure amministrative dell’Amministrazione

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numero piattaforme/sistemi da migrare
Definizione delle procedure
di affidamento ai soggetti

titolati alla migrazione
delle piattaforme/sistemi

su SPC Cloud Lotto 1

10
Definizione procedure di

migrazione: n. 10
piattaforme/sistemi

10
Definizione procedure di

migrazione: n. 10
piattaforme/sistemi

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata  la  documentazione  il  risultato,  relativo  alla  migrazione  di  dieci  piattaforme,  è  stato
raggiunto.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO UFFICIO SPECIALE CHIUSURA E LIQUIDAZIONI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Chiusura di tutte le liquidazioni in corso degli enti e delle società a partecipazione regionale

MISSIONE - PROGRAMMA 01.03  -  Servizi  istituzionali,  generali  e  di  gestione   -  Gestione  economica,  finanziaria,
programmazione,  provveditorato

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.12  -  Chiusura   di  tutte  le  liquidazioni  in  corso  degli  enti  e  delle  società  a  partecipazione
regionale

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No
Sì

Chiusura delle liquidazioni
delle società Biosphera

SpA e della S.I.T.A.S. SpA

Sì
- Chiusura dei contenziosi

Multiservizi S.p.A.;-
Chiusura delle liquidazioni

degli 11 Consorzi di
Ripopolamento Ittico;-

Chiusura della liquidazione
dell'Ente Minerario Siciliano

(previa nomina in tempo
congruo di un nuovo

Liquidatore);- Chiusura
delle liquidazioni delle
Terme di Acireale SpA,

Terme di Sciacca SpA ed
Inforac Srl;- Chiusura delle
liquidazioni delle Aziende
Autonome delle Terme di

Sciacca ed Acireale

No

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

Con  le  note  prot.  n.  5342  del  14.11.2025  a  firma  della  dott.  D.  Piazza  (dirigente  uscente  fino  al
16.11.2025)  e  prot.  1572  del  9.3.2026  (a  firma  della  dott.ssa  V.  Vaccaro  (dirigente  entrante  dal
25.11.2025)   e  dalla  documentazione  allegata  su  GZOOM  ,  non  emergono  notizie  circa  la
realizzazipone  di  alcuna  delle  attività  richieste  dall'azione.
Si attribuisce il livello di completamento pari a zero.

Grado di Raggiungimento 0,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)

Pag. 51 di 77



Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO DIPART. REG. FINANZE E DEL CREDITO

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

VP_11 - Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

RICOGNIZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO

MISSIONE - PROGRAMMA 01.05 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Coordinamento della ricognizione straordinaria dei
beni  gestiti  dai  Dipartimenti  regionali  e  dagli  Enti
IACP,  IRSAP  e  Consorzi  ASI.

3
3

3 Disposizioni
operative/riunioni

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione, il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO DIPART. REG. FINANZE E DEL CREDITO

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

VP_11 - Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

INVENTARIAZIONE PATRIMONIO REGIONALE BENI IMMOBILI

MISSIONE - PROGRAMMA 01.05 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Incrementare  il  numero  dei  beni  ricogniti  gestitit
dal Dipartimento tramite l'applicativo Prototipo del
25%

20,00% 25,00% 25,00%
45% valore cumulato

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione, il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dell'economia

UFFICIO DIPART. REG. BILANCIO E TESORO RAGION.GEN. REGIONE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

11 - Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

Monitoraggio dei fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

MISSIONE - PROGRAMMA 01.03  -  Servizi  istituzionali,  generali  e  di  gestione   -  Gestione  economica,  finanziaria,
programmazione,  provveditorato

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

N. monitoraggi trimestrali No Sì Sì

N. monitoraggi trimestrali No Sì Sì

N. monitoraggi trimestrali No Sì Sì

N. monitoraggi trimestrali No Sì Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta dal D.G. il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

UFFICIO DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
Valorizzare il patrimonio culturale della Regione, favorire la destagionalizzazione del turismo ed aumentare le presenze naturalistiche sul
territorio regionale

OBIETTIVO TRIENNALE
Ottimizzare  la  governance  del  patrimonio  artistico  e  culturale,  promuovendo  la  creazione  di  reti  tra  soggetti  pubblici  e  privati  e
valorizzando le produzioni culturali del territorio (editoria, cinema, audiovisivo etc... ). Predisposizione  di servizi per la migliore fruizione
dei luoghi e dei beni culturali. Predisposizione di servizi integrati per la migliore fruizione dei luoghi e dei beni culturali

MISSIONE - PROGRAMMA 05.01  -  Tutela  e  valorizzazione  dei  beni  e  attività  culturali  -  Valorizzazione  dei  beni  di  interesse
storico

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numero (2023 baseline: 25 dato cumulato); (2024)
+ 4 Province; (2025) + Affidamenti 4 Province AG-
ME-PA-SR + 4 Province Nuovi bandi CT-EN-PA2-TP;
(2026)  Affidamenti 4 Province CT-EN-PA2-TP

29 37 37

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

SEDUTA DEL 27 MARZO 2026
OBIETTIVO N. 1
L'obiettivo  è  composto da due adempimenti:  il  primo riguarda l'affidamento di  servizi,  il  secondo
l'emanazione di  nuovi  bandi   per  i  servizi  al  pubblico.

AZIONE A) Il dirigente non relaziona sull'argomento, né produce documentazione probatoria.
Il Collegio si determina nell'attribuire il grado di raggiungimento pari a 0.

AZIONE B) Il dirigente produce nota senza logo,  priva di firma, di numero di protocollo e priva di
data,  inserita nel  sistema GZOOM il  22/3/2026.Riferisce che,  per diverse motivazioni,  non è stato
possibile procedere all'emanazione di nuovi bandi di affidamento dei servizi integrati al pubblico di
cui al testo dell'azione.
Pertanto, il Collegio si determina nell'attribuire il grado di raggiungimento pari a 0.

SEDUTA DEL 17 APRILE 2026
AZIONE A) Il  dirigente risponde alla richiesta di  chiarimenti  con nota prot.  n.  13111 del  9/4/2026.
Riferisce  che  tutta  la  procedura  di  affidamento  dei  servizi  di  cui  al  target  previsto  dall'obiettivo
triennale in argomento non ha potuto avere luogo per via di ritardi accumulati dalla Centrale Unica
di  Committenza.   Rispetto  alla  criticità  rappresentata  che  non  ha  consentito  il  raggiungimento
dell’obiettivo,  non  risultano  agli  atti  dell’OIV  richieste  di  rimodulazione  accolte  dal  competente
organo  di  indirizzo  politico.
Si conferma quindi l'attribuzione del grado di raggiungimento pari a 0.

AZIONE B)  Il  dirigente risponde alla  richiesta di  chiarimenti  con nota prot.  n.  13111 del  9/4/2026
senza però relazionare né documentare riguardo all'azione in  argomento.
Si conferma quindi l'attribuzione del grado di raggiungimento pari a 0.

Grado di Raggiungimento 0,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

UFFICIO DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
Valorizzare il patrimonio culturale della Regione, favorire la destagionalizzazione del turismo ed aumentare le
presenze naturalistiche sul territorio regionale

OBIETTIVO TRIENNALE
Promuovere  e  sostenere  lo  sviluppo  e  la  diversificazione  dell'offerta  turistica  e  culturale.  Valorizzazione  del  patrimonio  culturale  di
specifici  e  individuati  siti  archeologici  attraverso  l'utilizzo  di  nuove  tecnologie

MISSIONE - PROGRAMMA 05.02 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel
settore culturale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Numero  Anno  2023  baseline:  39  decreti  vari   di
riqualificazione;
Anni  2024  +3  Decreti  di  finanziamento  di
interventi  di  riqualificazione;   2025  e  2026  +  5
Decreti  di  finanziamento  di  interventi  di
riqualificazione  +  5  Realizzazione  di  servizi
innovativi  per  la  fruizione  dei  Siti  archeologici;
Anno  2027  +  4  Realizzazione  di  servizi  innovativi
per  la  fruizione  dei  Siti  archeologici.

42 52 52

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

SEDUTA DEL 27 MARZO 2026
OBIETTIVO N. 2
L'obiettivo è composto da due adempimenti: il primo riguarda la realizzazione di servizi innovativi,
il secondo l'emanazione di decreti di finanziamento.

AZIONE  A)  Il  dirigente  non  presenta  alcuna  relazione;  viene  inserita  su  GZOOM  una  brochure
intitolata  “relazione  di  corretto  funzionamento”  relativa  ad  un  progetto  denominato  “Il  mito  in
Sicilia”.  Non  si  ravvisano  gli  estremi  per  considerare  tale  “documento”(semplicemente
prodromico),  quale  realizzazione  di  servizi  innovativi  di  cui  al  testo  dell'azione.
Si  configura  quindi  il  non  raggiungimento  dell'azione,  e  pertanto,  il  Collegio  si  determina
nell'attribuire  il  grado  di  raggiungimento  pari  a  0.

AZIONE B) Il dirigente non presenta alcuna relazione; produce n. 5 decreti relativamente a lavori di
riqualificazione per n. 5 siti  di cui al testo dell'azione. Tale documentazione però si concretizza in
un impegno di spesa, e non, invece come previsto, in un finanziamento vero e proprio con relativo
mandato di spesa.
Si  configura  quindi  il  non  raggiungimento  dell'azione,  e  pertanto,  il  Collegio  si  determina
nell'attribuire  il  grado  di  raggiungimento  pari  a  0.
SEDUTA DEL 17 APRILE 2026
AZIONE A) Il dirigente risponde alla richiesta di chiarimenti con nota prot. n. 13111 del 9/4/2026 e,
relativamente al  Progetto “Il  Mito in  Sicilia”  di  cui  all'azione,  produce documento del  competente
D.E.C.   di  attestazione che “le  attività  e  i  lavori  relativi  al  progetto  in  oggetto  sono stati  ultimati
entro  la  data  del  31  dicembre  2025”.
Si attribuisce quindi il livello di completamento pari a 1.

AZIONE B)  Il  dirigente risponde alla  richiesta di  chiarimenti  con nota prot.  n.  13111 del  9/4/2026
chiarendo che l'attività  relativa agli  interventi  di  riqualificazione in  argomento sono stati  condotti
nella forma di “titolarità” (e non in forma di regia), e quindi non necessitano di un provvedimento di
finanziamento  distinto  poiché  tali  impegni  assolvono  sostanzialmente  anche  alla  funzione  di
mandato di spesa. Si accoglie quindi tale tesi,  anche nella considerazione degli  elementi di cui al
Decreto Legislativo 118/2011, e si  attribuisce  il  livello di completamento pari a 1.

Complessivamente, quindi, all'intero obiettivo n. 2 si attribuisce il livello di completamento pari a 1.

Grado di Raggiungimento 100,00%
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DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

UFFICIO DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO
Valorizzare il patrimonio culturale della Regione, favorire la destagionalizzazione del turismo ed aumentare le
presenze naturalistiche sul territorio regionale

OBIETTIVO TRIENNALE
Rilancio della fruizione dei Luoghi della Cultura e per incentivare gli investimenti pubblici e privati - Supportare gli operatori per favorire
la fruibilità e la valorizzazione del patrimonio. Promuovere e sostenere lo sviluppo e la diversificazione dell’offerta culturale e turistica

MISSIONE - PROGRAMMA 05.02 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel
settore culturale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Numero  (Anno  2024:  baseline  2  eventi  +  3
interventi  museali.)

(2025) Target 13 (+ 5 Eventi + 3 interventi)

(2026) Target 21 (+ 5 Eventi + 3 interventi)

(2027) Target 26 (+ 5 Eventi)

5 13 13

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito

SEDUTA DEL 27 MARZO 2026
OBIETTIVO N. 3
L'obiettivo è  composto da due adempimenti:  il  primo riguarda la  realizzazione di  eventi  volti  alla
promozione  del  patrimonio  culturale,  il  secondo  la  realizzazione  di  interventi  per  migliorare  le
esposizioni  museali.

AZIONE  A)   Il  dirigente  indica  sulla  piattaforma  GZOOM  la  realizzazione  di  n.  5  eventi  volti  alla
promozione  del  patrimonio  culturale  della  Sicilia;  pur  se  non  adeguatamente  documentata,  la
notizia della  realizzazione di tali eventi è stata ampiamente pubblicata sul sito istituzionale e sugli
organi di stampa.
Pertanto, il Collegio si determina nell'attribuire il grado di raggiungimento pari a 1.

AZIONE B) Non viene prodotta alcuna documentazione probatoria a supporto. Pertanto, il Collegio
si determina nell'attribuire il grado di raggiungimento pari a 0.
La media aritmetica per determinare  il grado di raggiungimento dell'obiettivo è pari al 50%

SEDUTA DEL 17 APRILE 2026
AZIONE B)  Il dirigente risponde alla richiesta di chiarimenti con nota prot. n. 13111 del 9/4/2026.
Riferisce che per due dei tre siti archeologici previsti non è stato possibile attuare alcun intervento;
riferisce  altresì  che  sono  stati  individuati  e  portati  a  termine  altri  due  interventi,  uno  per  quanto
riguarda il  parco archeologico di Selinunte, e l'altro per quanto riguarda  il  Museo archeologico di
Agrigento.
Il Collegio si determina nel non accoglimento di questi due interventi sostitutivi.
Rispetto  alla  criticità  rappresentata  che  non  ha  consentito  il  raggiungimento  dell’obiettivo,  non
risultano  agli  atti  dell’OIV  richieste  di  rimodulazione  accolte  dal  competente  organo  di  indirizzo
politico.
Si accerta quindi che soltanto per il Museo Pepoli di Trapani è stato attuato l'intervento migliorativo
di  cui  all'azione.  Pertanto,  si  attribuisce  il  livello  di  completamento  pari  al  33,33%  (1  intervento
realizzato  sui  3  programmati)

Infine, si determina la media aritmetica per determinare  il grado di raggiungimento dell'obiettivo
che è pari al 66,67%

Grado di Raggiungimento 66,67%
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DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle attività produttive

UFFICIO DIPART. REG. ATTIVITA' PRODUTTIVE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO
2 - Favorire lo sviluppo delle imprese innovative nei settori tecnologici e knowledge intensive, promuovendo l'integrazione fra imprese,
università, enti di ricerca e innovazione

OBIETTIVO TRIENNALE

Promuovere gli investimenti delle imprese in R&I al fine di favorire il trasferimento tecnologico in coerenza con gli obiettivi della S3

MISSIONE - PROGRAMMA 14.05 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e
la competitività (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.10  -  Programmazione  e  rimodulazione  delle  risorse  comunitarie,  nazionali  e  regionali
finalizzate al loro pieno impiego nonché attività finalizzate ad aumentarne il  grado di utilizzo e la
relativa azione di monitoraggio

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Iniziative  regionali  attivate  in  coerenza  con  gli
obiettivi  della  S3

Sì
Pubblicazione avviso per la

creazione e/o il
potenziamento delle

infrastrutture di ricerca in
Sicilia

Sì
Pubblicazione di n.2 avvisi

relativi a ricerca
collaborativa e

trasferimento tecnologico
nonché per il

potenziamento di spazi
dedicati per la promozione

dell’innovazione

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Assessorato regionale delle attività produttive

UFFICIO DIPART. REG. ATTIVITA' PRODUTTIVE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Attività volte all'utilizzo delle risorse regionali, nazionali e comunitarie di competenza del Dipartimento

MISSIONE - PROGRAMMA 14.01 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.10  -  Programmazione  e  rimodulazione  delle  risorse  comunitarie,  nazionali  e  regionali
finalizzate al loro pieno impiego nonché attività finalizzate ad aumentarne il  grado di utilizzo e la
relativa azione di monitoraggio

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

 PR FESR 21/27  Rispetto delle previsioni definitive
di  dichiarazione  di  spesa  previste  al  31/12/2025
comunicate  all'AdC,  all'ACAdG  e  caricate  sul
Sistema  Informativo  SFC  2021

0,00% 100,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Presidenza della Regione

UFFICIO DIPARTIMENTO DEL CERIMONIALE E DEI SITI PRESIDENZIALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Ottimizzazione  tempistica  di  verifica  su  completezza  istruttoria  delle  pratiche  in  ordine  alla  concessione  dei  contributi  e  dei  patrocini
gratuiti

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.05  -  Individuazione  dei  procedimenti  amministrativi  di  competenza  di  maggior  rilievo  per  lo
sviluppo e la crescita della Sicilia nonché rivisitazione degli stessi, da parte dei singoli Dipartimenti
e Uffici, ai fini della semplificazione di tempi e delle procedure

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
%  (N.  di  verifiche  delle  pratiche  nei  15  gg.
Lavorativi/  n.  totale  delle  pratiche  pervenute) 100,00% 100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito
Esaminata la documentazione il target risulta raggiunto

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Presidenza della Regione

UFFICIO UFFICIO SPECIALE PER LA VALORIZZAZIONE ENERGETICA E LA GESTIONE DEL CICLO DEI RIFIUTI

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Predisposizione atti di gara per l'appalto del Progetto di Fattibilità Tecnico Economica (PFTE) del Termovalorizzatori

MISSIONE - PROGRAMMA 09.03 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
atti  di  gara per l'appalto del  Progetto di  Fattibilità
Tecnico  Economica  (PFTE)   Termovalorizzatore  di
Palermo

1 1

atti  di  gara per l'appalto del  Progetto di  Fattibilità
Tecnico  Economica  (PFTE)   Termovalorizzatore  di
Catania

1 1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)

Pag. 63 di 77



Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Presidenza della Regione

UFFICIO DIPART. REG. AUTORITA' DI BACINO

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E09 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E09) - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

VALORE PUBBLICO
8 - Contrastare e prevenire il dissesto idrogeologico, sismico, vulcanico e industriale, con particolare riferimento al rischio di erosione del
suolo e delle coste e della desertificazione

OBIETTIVO TRIENNALE

Migliorare la funzionalità dei corsi  d'acqua del territorio siciliano al fine di scongiurare criticità ambientali

MISSIONE - PROGRAMMA 09.06  -  Sviluppo  sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell'ambiente  -  Tutela  e  valorizzazione  delle
risorse  idriche

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E09.04  -  Tutela  quali-quantitativa  delle  risorse  idriche  del  territorio  siciliano  nel  nuovo  scenario
aggiornato dai  mutamenti  climatici,  attraverso l’aggiornamento della  pianificazione di  settore e il
contrasto  ai  fenomeni  di  dissesto  idromorfologico,  con  particolare  attenzione  agli  interventi  di
manutenzione  dei  corsi  d’acqua  e  alla  pianificazione  dell’economia  idrica

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
Numero  di  decreti  di  finanziamento  per  interventi
sui  corsi  d'acqua 34 44 78

Numero di accertamenti di polizia idraulica tramite
sopralluoghi effettuati nell'anno 216 259 270

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)

Pag. 64 di 77



Regione Siciliana Performance organizzativa

Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Presidenza della Regione

UFFICIO DIPART. REG. AUTORITA' DI BACINO

PRIORITÀ POLITICA
2025.AREA.E09 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E09) - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Aggiornamento del Piano di Tutela delle Acque - art. 121 del d.lgs 152/2006 e ss.mm.ii.

MISSIONE - PROGRAMMA 09.06  -  Sviluppo  sostenibile  e  tutela  del  territorio  e  dell'ambiente  -  Tutela  e  valorizzazione  delle
risorse  idriche

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E09.04  -  Tutela  quali-quantitativa  delle  risorse  idriche  del  territorio  siciliano  nel  nuovo  scenario
aggiornato dai  mutamenti  climatici,  attraverso l’aggiornamento della  pianificazione di  settore e il
contrasto  ai  fenomeni  di  dissesto  idromorfologico,  con  particolare  attenzione  agli  interventi  di
manutenzione  dei  corsi  d’acqua  e  alla  pianificazione  dell’economia  idrica

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Volume (crescente)

Sono state esaminate le
osservazioni pervenute

sugli esiti del processo di
partecipazione pubblica
relative al progetto di

aggiornamento del Piano di
Tutela delle Acque. Report
dimostrativo commentato

1
Predisposizione del

Documento intermedio di
aggiornamento al Piano
relativo all'utilizzo e alla

gestione sostenibile delle
risorse idriche

1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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Obiettivi Triennali 2025-2027: Scheda VALUTAZIONE Anno 2025
AMMINISTRAZIONE Presidenza della Regione

UFFICIO UFFICIO SPECIALE DI AUDIT PROGRAMMI COFINANZ. C.E.

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Assicurare un'efficace chiusura delle attività di audit per la programmazone 2014/2020

MISSIONE - PROGRAMMA 01.10 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.10  -  Programmazione  e  rimodulazione  delle  risorse  comunitarie,  nazionali  e  regionali
finalizzate al loro pieno impiego nonché attività finalizzate ad aumentarne il  grado di utilizzo e la
relativa azione di monitoraggio

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

N. 3  RAC 3
Base line al 31/12/2024

2
N. 2 RAC di chiusura

relative ai Programmi FSE
e Italia-Malta 2014/2020

2
La Relazione Annuale di

Chiusura (RAC) 2025
relativa al programma

Italia-Malta è stata
predisposta e trasmessa

entro i termini agli
organismi interessati con

nota n. 3850 del 18.12.25.
Analogamente, quella

relativa al PO FSE è stata
predisposta e trasmessa

con nota n. 3998 del
30.12.25.

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO UFFICIO SPECIALE CERTIF. PROGRAMMI COFINANZ. C.E.

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Elaborazione delle domande di pagamento PO FESR - FSE - Italia Malta  e Italia Tunisia in presenza di avanzamento di spesa certificabile
sul Sistema informativo della Commissione Europea (SFC 2014-2020) e delle proposte di certificazione FEAMP sul sistema SIAN

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numero  di  domande  di  pagamento  elaborate  su
SFC 2014 e SIAN in presenza di spesa certificabile 9

34
Il target è stato

ampiamente
raggiunto:valore obiettivo

n. 9, valore realizzato n. 34
VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione il target risulta realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO DIPART. REG. DEGLI AFFARI EXTRAREGIONALI

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A19 - AREA ISTITUZIONALE (A19) - Relazioni internazionali

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Accrescere la presenza della Regione Siciliana nel contesto europeo facilitando la partecipazione ai programmi dell'UE a gestione diretta
da parte degli attori di sviluppo locale pubblici

MISSIONE - PROGRAMMA 19.02 - Relazioni internazionali - Cooperazione territoriale (solo per le Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A19.02 - Promozione, implementazione e rafforzamento delle relazioni e della cooperazione tra la
Regione  Siciliana  e  Organismi/Istituzioni  internazionali,  autorità  regionali  in  ambito  europeo  e
mediterraneo

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
A: 1 (dossier)- Ricognizione
delle fonti di informazione
sui programmi a gestione

diretta in raccordo coi
punti di contatto nazionali,
con le agenzie esecutive

della Commissione
Europea e le antenne

territorioali della
Commissione Europea.

B: 1 - Scheda informativa
sui programmi europei a

gestione diretta di
interesse per gli Enti Locali.

Sì

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO DIPART. REG. PROGRAMMAZIONE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

 VP 11 Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuazione del Programma INTERREG V Italia Malta 2014-2020

MISSIONE - PROGRAMMA 19.01 - Relazioni internazionali - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

numerico

Sono stati completati e
sono stati adottati i

provvedimenti di chiusura
di tutti i progetti finanziati
nell'ambito del Programma

Interreg Italia-Malta
2014/2020

1
(Trasmissione del Rapporto

di esecuzione finale del
Programma Interreg. Italia-

Malta 2014/2020 e
presentazione della

dichiarazione di spesa
finale a saldo)

1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO DIPART. REG. PROGRAMMAZIONE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

VP 11 Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equità fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuazione del Programma INTERREG Italia Malta 2021-2027

MISSIONE - PROGRAMMA 19.01 - Relazioni internazionali - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

A01.10  -  Programmazione  e  rimodulazione  delle  risorse  comunitarie,  nazionali  e  regionali
finalizzate al loro pieno impiego nonché attività finalizzate ad aumentarne il  grado di utilizzo e la
relativa azione di monitoraggio

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

numerico

Sono stati approvati i
Contratti di sovvenzione
dei progetti ammessi a
finanziamento a valere

degli O.S. 1.1, 1.2 e 3.1 -
Avviso 1/23

numerico

Sono stati approvati i
Contratti di sovvenzione
dei progetti ammessi a
finanziamento a valere

degli O.S. 1.1, 1.2 e 3.1 -
Avviso 1/23

%

Sono stati approvati i
Contratti di sovvenzione
dei progetti ammessi a
finanziamento a valere

degli O.S. 1.1, 1.2 e 3.1 -
Avviso 1/23

100,00%
Sono stati trasferiti ai

beneficiari richiedenti il
100% delle anticipazioni

per un valore complessivo
pari ad € 9.140.588,10 sul

PO Interreg VI A Italia Malta
2021/2027

100,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO DIPART. REG. PROTEZIONE CIVILE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.E11 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E11) - Soccorso civile

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Contrastare e prevenire il dissesto idrogeologico (PNRR)

MISSIONE - PROGRAMMA 11.02 - Soccorso Civile - Interventi a seguito di calamità naturali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E11.02  -  Potenziamento  dei  sistemi  di  monitoraggio  e  allertamento  mediante  l’utilizzo  di  nuove
tecnologie  ai  fini  della  previsione,  prevenzione  e  mitigazione  del  rischio  idrogeologico

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025
n.  2  report  semestrali  di  avanzamento  da
trasmettere  alla  Cabina  di  Regia  Regionale 2 2

Completamento  di  almeno  il  40%  degli  interventi
di cui il DRPC cura il monitoraggio. Su un totale di
n.46 interventi approvati da Piano Interventi n. 18
da portare a conclusione

40,00% 65,00%

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO DIPART. REG. PROTEZIONE CIVILE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.E11 - AREA TERRITORIO, AMBIENTE, URBANISTICA ED INFRASTRUTTURE (E11) - Soccorso civile

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Potenziamento dei sistemi di monitoraggio e allertamento mediante l’utilizzo di nuove tecnologie ai fini della previsione, prevenzione e
mitigazione del rischio vulcanico e sismico

MISSIONE - PROGRAMMA 11.03 - Soccorso Civile - Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile  (solo per le
Regioni)

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

E11.03  -  Potenziamento  dei  sistemi  di  monitoraggio  e  allertamento  mediante  l’utilizzo  di  nuove
tecnologie  ai  fini  della  previsione,  prevenzione  e  mitigazione  del  rischio  vulcanico  e  sismico

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Attuazione  delle  ordinanze  del  Capo  Dipartimento
della  Protezione  Civile  nn.  3907/2010,  4007/2012,
52/2013,171/2014,  293/2015,  344/2016,
532/2018,  780/2021  e  978/2023  correlate
all’utilizzo del Fondo per la prevenzione del rischio
sismico, istituito con l’articolo 11 della Legge n.77
del  24  giugno  2009  -  annualità  2010-2016  -
annualità  2019-2021  e  annualità  2022-2023,
attraverso  la  realizzazione  di  progetti  a  regia
(impegni,  liquidazioni  e  pagamenti)

5.000.000€ 6.557.056€

Completamento  degli  studi  di  MS1  e  MS3,
attraverso  i  quali  è  possibile  individuare  e
caratterizzare  le  zone  stabili,  suscettibili  di
amplificazione  locale,  e  le  zone  soggette  a
instabilità,  quali  frane,  rotture  della  superficie  per
faglie e liquefazioni dinamiche del terreno, di cui al
Piano  Nazionale  di  Prevenzione  Sismica  ex  L.  n.
77/2009,  art.  11,  attraverso  la  realizzazione  di
progetti a titolarità (Affidamenti, Contratti, Impegni
di Spesa, Liquidazioni e pagamenti)

500.000€ 500.400€

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE
Dematerializzazione dell’iter procedurale dei ricorsi straordinari al Presidente della Regione Siciliana attraverso la digitalizzazione della
relativa procedura

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Verifica dello stato di

avanzamento del progetto
di implementazione del

portale regionale dedicato
alla trattazione dei ricorsi
straordinari al Presidente

della Regione e
predisposizione di un

Report sulle
implementazioni realizzate

al 31.12.2025

Sì
E' stato verificato lo stato

di avanzamento del
progetto di

implementazione del
portale regionale dedicato
alla trattazione dei ricorsi
straordinari al Presidente
della Regione di cui alla
rendicontazione prot. n.

14693 del 10/10/2025. E'
stato predisposto un report

inerente le
implementazioni realizzate

al 31.12.2025 di cui alla
rendicontazione prot. n.

520 del 13/01/2025

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito
Esaminata  la  nota  prot.n.  520  del  13/01/2026  e  la  documentazione  allegata,  il  target  risulta
raggiunto.
Si attribuisce, pertanto, un livello di completamento pari a 1.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Definizione del processo di dematerializzazione archivi e riduzione documentazione cartacea

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A01.06 - Digitalizzazione e informatizzazione delle procedure amministrative dell’Amministrazione

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numerico
Metri lineari di archivi cartacei lavorati

1.324
1315,30 Metri lineari totali
di archivi cartacei lavorati

(cumulato)

1.508
il target raggiunto è di

1.508,35 metri lineari totali
di archivi cartacei lavorati
(cumulato) - prot. n. 520

del 13/01/2026
VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la nota Prot. n. 593 del 13.01.2026, il target risulta raggiunto.
Si attribuisce, pertanto, un punteggio pari a 1.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.A01 - AREA ISTITUZIONALE (A01) - Servizi istituzionali, generali e di gestione

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Implementazione dei servizi all’utenza. Studio di fattibilità della virtualizzazione della Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana

MISSIONE - PROGRAMMA 01.11 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE A01.06 - Digitalizzazione e informatizzazione delle procedure amministrative dell’Amministrazione

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Binario Sì/No

Sì
Analisi dei contenuti da

inserire nella piattaforma e
monitoraggio

dell'attivazione della stessa
in via sperimentale per la
rilevazione di eventuali

criticità, al fine di
apportare i relativi

miglioramenti per la
virtualizzazione della

Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana di
concerto con ARIT

Verifica delle
implementazioni realizzate

alla piattaforma per la
realizzazione della GURS

on line

Sì
E' stata effettuata l'analisi
dei contenuti da inserire
nella piattaforma al fine

della virtualizzazione della
Gazzetta Ufficiale della

Regione Siciliana di
concerto con Arit di cui al
rendicontazione prot. n.

14/05/2025. E' stata
monitorata l'attivazione
della piattaforma in via

sperimentale per la
rilevazione di eventuali

criticità, al fine di
apportare i relativi

miglioramenti di cui alla
rendicontazione prot. n.
16342 dell'11/11/2025.

Si è proceduto alla verifica
delle implementazioni

realizzate alla piattaforma
per la realizzazione della
GURS on line di cui alla
rendicontazione prot. n.

559 del 13/01/2026

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito
Esaminata  la  nota  Prot.  n.  559  del  13/01/2026  e  la  documentazione  allegata,  il  target  risulta
raggiunto.
Si attribuisce, pertanto, un livello di completamento pari a 1.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE

PRIORITÀ POLITICA

2025.AREA.C05 - AREA CULTURALE (C05) - Tutela e valorizzazione dei Beni e Attività Culturali

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Costituzione archivio storico delle leggi, regolamenti e decreti presidenziali

MISSIONE - PROGRAMMA 05.01  -  Tutela  e  valorizzazione  dei  beni  e  attività  culturali  -  Valorizzazione  dei  beni  di  interesse
storico

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

C05.01  -  Conservazione  e  valorizzazione  del  patrimonio  culturale  di  specifici  e  individuati  siti
archeologici  attraverso  l'utilizzo  di  nuove  tecnologie

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Percentuale (crescente)

100,00%
Ricerca materiale in
archivio e messa in

sicurezza degli originali
(1947-1972)

Censimento degli atti
rinvenuti (originali leggi,

regolamenti, decreti
presidenziali)

100,00%
Ricerca materiale in
archivio e messa in

sicurezza degli originali
(1947-1972) prot. n. 14366

del 06/10/2025
Censimento degli atti

rinvenuti (originali leggi,
regolamenti, decreti

presidenziali) prot. n. 592
del 13/01/2025

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito
Lette la nota prot. n. n. 14366 del 06.10.2025 e la successiva nota Prot. n. 592 del 13.01.2026, il
target risulta raggiunto.
Si attribuisce, pertanto, un livello di completamento pari a 1.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)
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UFFICIO SEGRETERIA GENERALE

PRIORITÀ POLITICA

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVO TRIENNALE

Analisi e revisione di testi normativi in materia di ordinamento dell'Amministrazione regionale.

MISSIONE - PROGRAMMA 01.02 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Segreteria generale

OBIETTIVO STRATEGICO
CORRISPONDENTE

RISULTATO RENDICONTATO

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2025 CONSUNTIVO 31/12/2025

Numerico

1
Analisi delle norme vigenti
in materia di designazioni e
di nomine di competenza
del Governo regionale al
fine della predisposizione

di un testo organico

1

VALUTAZIONE DELL'OBIETTIVO

Risultato Conseguito Esaminata la documentazione prodotta il target è stato realizzato.

Grado di Raggiungimento 100,00%

DATA

IL COLLEGIO DELL'O.I.V.

CATALIOTTI DEL GRANO
LUCANTONINO

(Presidente)

BANNO' MARIA
(Componente)

NANFA SIMONE
(Componente)

Pag. 77 di 77


	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. PESCA MEDITERRANEA
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. PESCA MEDITERRANEA
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. AGRICOLTURA
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. AGRICOLTURA
	Assessorato regionale dell'agricoltura  dello sviluppo rurale e della pesca med.

	DIPART. REG. AGRICOLTURA
	Assessorato regionale del turismo  dello sport e dello spettacolo

	DIPART. REG. TURISMO SPORT E SPETTACOLO
	Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

	COMANDO DEL CORPO FORESTALE REGIONE SICILIANA
	Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

	COMANDO DEL CORPO FORESTALE REGIONE SICILIANA
	Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

	DIPART. REG. URBANISTICA
	Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

	DIPART. REG. AMBIENTE
	Assessorato regionale del territorio e dell'ambiente

	DIPART. REG. AMBIENTE
	Assessorato regionale della salute

	DIPART. REG. ATTIVITA' SANITARIE OSS. EPIDEMIOLOG.
	Assessorato regionale della salute

	DIPART. REG. ATTIVITA' SANITARIE OSS. EPIDEMIOLOG.
	Assessorato regionale della salute

	DIPART. REG. PIANIFICAZIONE STRATEGICA
	Assessorato regionale della salute

	DIPART. REG. PIANIFICAZIONE STRATEGICA
	Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

	UFFICIO SPECIALE EDILIZIA SCOLASTICA-UNIVERSITARIA
	Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

	DIPART. REG. ISTRUZIONE UNIVERSITA' DIRITTO STUDIO
	Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

	DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
	Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

	DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
	Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale

	DIPART. REG. DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
	Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

	DIPART. REG. TECNICO
	Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

	DIPART. REG. TECNICO
	Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità

	DIPART. REG. INFRASTRUTTURE MOBILITA' E TRASPORTI
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. AUTONOMIE LOCALI
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
	Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica

	DIPART. REG. FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
	Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

	DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI
	Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

	DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI
	Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

	DIPART. REG. LAVORO IMPIEGO ORIENTAMENTO SERVIZI
	Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

	DIPART. REG. FAMIGLIA E POLITICHE SOCIALI
	Assessorato regionale della famiglia  delle politiche sociali e del lavoro

	DIPART. REG. FAMIGLIA E POLITICHE SOCIALI
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ENERGIA
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ENERGIA
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ENERGIA
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI
	Assessorato regionale dell'energia e dei servizi di pubblica utilità

	DIPART. REG. ACQUA E RIFIUTI
	Assessorato regionale dell'economia

	UFFICIO SPECIALE CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
	Assessorato regionale dell'economia

	AUTORITA' REGIONALE PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
	Assessorato regionale dell'economia

	AUTORITA' REGIONALE PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
	Assessorato regionale dell'economia

	UFFICIO SPECIALE CHIUSURA E LIQUIDAZIONI
	Assessorato regionale dell'economia

	DIPART. REG. FINANZE E DEL CREDITO
	Assessorato regionale dell'economia

	DIPART. REG. FINANZE E DEL CREDITO
	Assessorato regionale dell'economia

	DIPART. REG. BILANCIO E TESORO RAGION.GEN. REGIONE
	Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

	DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA
	Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

	DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA
	Assessorato regionale dei beni culturali e dell'identità siciliana

	DIPART. REG. BENI CULTURALI E IDENTITA' SICILIANA
	Assessorato regionale delle attività produttive

	DIPART. REG. ATTIVITA' PRODUTTIVE
	Assessorato regionale delle attività produttive

	DIPART. REG. ATTIVITA' PRODUTTIVE
	Presidenza della Regione

	DIPARTIMENTO DEL CERIMONIALE E DEI SITI PRESIDENZIALI
	Presidenza della Regione

	UFFICIO SPECIALE PER LA VALORIZZAZIONE ENERGETICA E LA GESTIONE DEL CICLO DEI RIFIUTI NELLA REGIONE SICILIANA
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. AUTORITA' DI BACINO
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. AUTORITA' DI BACINO
	Presidenza della Regione

	UFFICIO SPECIALE DI AUDIT PROGRAMMI COFINANZ. C.E.
	Presidenza della Regione

	UFFICIO SPECIALE CERTIF. PROGRAMMI COFINANZ. C.E.
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. DEGLI AFFARI EXTRAREGIONALI
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. PROGRAMMAZIONE
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. PROGRAMMAZIONE
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. PROTEZIONE CIVILE
	Presidenza della Regione

	DIPART. REG. PROTEZIONE CIVILE
	Presidenza della Regione

	UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE
	Presidenza della Regione

	UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE
	Presidenza della Regione

	UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE
	Presidenza della Regione

	UFFICIO LEGISLATIVO E LEGALE
	Presidenza della Regione

	SEGRETERIA GENERALE

